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PRIMER INFORME
Comprende del 1de enero de 2023

al 31de marzo de 2023.

SEGUNDO INFORME
Comprende del 1de abril de 2023
al 30 de junio de 2023.

TERCER INFORME
Comprende del 1de julio de 2023
al 30 de septiembre de 2023

CUARTO INFORME
Comprende del 1de octubre de 2023
al 31de diciembre 2023

QUINTO INFORME

Reflejara el ejercicio anual 2023 en su
totalidad.

*En los afos siguientes se mantendrd la misma estructura.
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Inversionesy rendimiento promedio generado

Organigrama

Servicios que presta el Instituto

Recursos del ISSTEY para el 2023y su ejercicio presupuestal
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Cuadro 1 Importes en millones de pesos

DERECHOS, OBLIGACIONES ACTIVO
RECURSOS g Y PATRIMONIO DEL ISSTEY

DEL ISSTEY & —

; Dinero a la vista S 23 S 24
Y S U D | ST R | B U C | O N Inversiones financieras y bancarias S 419 S 388
*Inversién directa y por administracién en prestaciones a los

derechohabientes S 703 S 667

continuacion se informa la distribucion = 1l e ' Fideicomiso - vehiculo de pago de adeudo histérico $ 1,784 S 1,784

delosbienes, derechosyotrosrecursos . Cuentas por cobrar a Entidades S 256§ 147

que se encuentran depositados e invertidos e 3 Otras cuentas por cobrar $ 40 S 269
en bancos, bienes muebles, inmuebles y . — Inventarios $ - S -

otros activos, asi como los otorgados en N : Bienes muebles e intangibles S 9 3 8

prestaciones sociales. Lo Bienes inmuebles S 1,408 S 1,406

- . TOTAL ACTIVO $ 4,642 S 4,693

PASIVO

Retencionesy contribuciones S 44§ 42
Pasivo relacionado con créditos a los derechohabientes S 494 S 340
Intereses de préstamos cobrados por anticipado S %1 S 143
Cuentas por pagar S 2 8 3
Otros pasivos S 80 S 153
TOTAL PASIVO $ 7m $ 681

HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO

*Préstamos a corto plazo, plus e hipotecarios, asi como .
créditos en linea blanca, telefonia y bicicletas. TOTAL HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO S 3871 $ 4,012
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Cuadro 3

PRESTAMOS QUE OTORGA
EL INSTITUTO A LOS DERECHOHABIENTES

INVERSIONES Y RENDIMIENTO
PROMEDIO GENERADO

> i

ol

> G f
yot )
v %

Importes en millones de pesos

g Al1de Enero Al 31 de Marzo Tasade
TIPO DE PRESTAMO de 2023 de 2023

A- continuacion se relacionan las Instituciones Financieras, asi como los importes de los
recursos invertidos en cada una de ellas.

Crédito Linea Blanca S S 5 14.04%
Cuadro 2

Préstamo Corto Plazo S 1 S 1 14.04%
INVERSIONES FINANCIERAS Y BANCARIAS

Crédito Telefoniay Accesorios S 2 S 2 14.04%

Rendimiento promedio 9.22 % Importes en millones de pesos Crédito de Bicicletas $ 1S 1 14.04%

Préstamo Especial S 4 S 4 12.00%
BANAMEX S 128 S 88 Préstamo Hipotecario S 153 S 147 13.62%
BBVA BANCOMER S 1 S - ISSTEY Plus 12 Meses $ 70 S 60 20.04%
MONEX CASA DE BOLSA S 1428 139 ISSTEY Plus 18 Meses $ 16 $ 109 20.04%
VECTOR CASA DE BOLSA S 22 S 21

ISSTEY Plus 24 Meses S 178 S 170 20.04%
INTERCAM CASA DE BOLSA S 20 S -
BANORTE S 104 S 140 ISSTEY Plus 36 Meses S 150 S 147 20.04%
SANTANDER S 1 S - ISSTEY Plus 48 Meses S 24 S 22 20.04%
TOTAL S 418 S 338 @90 A TOTAL $ 704 $ 668
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ORGANIGRAMA

| Instituto cuenta con una estructura

y organigrama que responden a las
necesidades actuales de seguridad
social para todos sus derechohabientes
y que se traducen en servicios de salud,
prestaciones de consumo, jubilaciones
y pensiones, atencion a hijos y nietos
de derechohabientes antes de la edad
preescolar,  capacitacion, actividades
culturales vy recreativas, asi como el
otorgamiento de préstamos.

La administracion de dichos servicios se
encuentra distribuida en & Subdirecciones
y 3 Organismos Auxiliares comprendidos
en: Subdireccion de Pensiones y Gestion
Financiera, Subdireccion de Administracion
y Subdireccion Juridica, asicomo también el

Organismo Auxiliar de Extension Educativa y
Servicios ala Primera Infancia, el Organismo
Auxiliar de Prestaciones Recreativas y
de Hospedaje y el Organismo Auxiliar de
Prestaciones al Consumo, que junto con la
Direccion General garantiza a sus afiliados
las prestaciones de seguridad social vy
los servicios sociales necesarios para su
bienestar.

Con el objeto de que los derechohabientes
identifiquen dicha estructura, se incluye
el organigrama vigente y actualizado al
mes de octubre 2022 (Cuadro 6), asi como
los servicios que el Instituto presta a sus
afiliados.
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Cuadro 6

ORGANIGRAMA
DEL INSTITUTO

|
_ DEPARTAMENTO DE
( UNIDAD DE TRANSPARENCIA > ( Bl i )

SUBDIRECCION DE PENSIONES

ORGANISMO AUXILIAR DE EXTENSION EDUCATIVA
Y SERVICIOS A LA PRIMERA INFANCIA

ORGANISMO AUXILIAR
DE PRESTACIONES

ORGANISMO AUXILIAR
DE PRESTACIONES RECREATIVAS

Y GESTION FINANCIERA SUBDIRECCION JURIDICA

Y DE HOSPEDAJE

AL CONSUMO

DEPARTAMENTO DE ( \ DEPARTAMENTO DE - ~
JUBILACIONES ASUNTOS CONTENCIOS0S ‘ -
Y PENSIONES ggmgg‘;ﬂi?ﬁ REC%%%%';CAﬁﬁiNGS ‘ GERENCIA ADMINISTRATIVA DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
T ﬂ DEL HOTEL COSTA CLUB COMPRAS Y MERCADERIAS EDUCACION INICIAL CONTROL ADMINISTRATIVO
T s |
AFILIACION Y VIGENCIA DEPARTAMENTO DE AL CONSEJO DIRECTIVO -
CONTROL PRESUPUESTAL GERENCIA DE OPERACIONES DEPARTAMENTO DE CENTRO DE ATENCION
! DEL HOTEL COSTA CLUB ADMINISTRACION INFANTIL I
DEPARTAMENTO H Y CONTABILIDAD I
DE CREDITO DEPARTAMENTO DE CENTRO DE ATENCION
[ RECURSOS MATERIALES INFANTILII
GERENCIA CENTRO I
DEPARTAMENTO DE ” COMERCIAL 60 CENTRO DE ATENCION
TESORERIA Y GESTION DEPARTAMENTO DE INFANTIL Il
FINANCIERA CONTROL PATRIMONIAL L
I ﬂ CENTRO DE APOYO A
LA EDUCACION ESPECIAL
DEg S‘SI‘?E’E’I\’J SDDE DEPARTAMENTO DE
CONTROL INTERNO
! n
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
DESARROLLO, CULTURA MANTENIMIENTO
Y ACTIVIDAD FiSICA DE DE INMUEBLES
JUBILADOS Y PENSIONADOS * Actualizado a octubre de 2022
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SERVICIOS
OUE PRESTA EL INSTITUTO

OFICINAS GENERALES

* Jubilaciones y Pensiones.

* Afiliacion y Vigencia de Derechos.
* Creditos.

*Tesoreriay Cajas.

* Solicitud de Acceso a la Informacién a
traves de la Unidad de Transparencia.

¢ Local Social para eventos del
derechohabiente.

INFORME FINANCIERO ENERO - MARZO 2023 13

ORGANISMO AUXILIAR DE EXTENSION
E EDUCATIVA Y SERVICIOS ALA
PRIMERA INFANCIA

e Tres Centros de Atencion Infantil (CAI).

* Centro de Apoyo a la Educacion Especial (CAEE).

@ ORGANISMO AUXILIAR DE
PRESTACIONES AL CONSUMO
e Centro Comercial de la calle 60.

* Créditos en linea blancay telefonia.

* Crédito para bicicletas.

@ CENTRO PARA JUBILADOS
Y PENSIONADOS (CEJUPE)

* Talleres, cursos, y actividades recreativas para

lasy los derechohabientes retirados.



RECURSOS DEL ISSTEY PARA EL 2023
Y SU EJERCICIO PRESUPUESTAL

| Instituto es un Organismo Publico

Descentralizado Estatal, con
personalidad juridica, patrimonio, Organo
de Gobierno y administracion propios.
Los ingresos del Instituto provienen de
las cuotas y aportaciones que realizan los
servidores publicosderechohabientesy sus
respectivas Entidades Publicas, asi como
de los rendimientos por los préstamos
otorgados, por venta de bienesy serviciosy
las inversiones financieras realizadas.

A continuacion se presentan los Recursos
del ISSTEY para el ejercicio 2023, asi como
los ingresos estimados para el ejercicio
2023y los captados a la fecha, por cuotas,
aportaciones, intereses y venta de bienesy
servicios.

En el cuadro 11 se presenta el ejercicio
presupuestal, informando por capitulo el
importe autorizado de manera anual y el
ejercido al trimestre correspondiente.
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RECURSOS DEL ISSTEY Enfermedades Jubilaciones
PARA EL 2023 y Maternidad y Pensiones
DISPONIBILIDAD LiQUIDA S - S 22,850,524 22,850,524
Los recursos del Instituto se distribuyen
al inicio y durante el ejercicio, con el INVERSION EN
objetivo de cumplir con las prestaciones PRESTACIONES 44,533,986 S 374,410,170 418,944,156
que en la Ley se establecen con el caracter SOCIALES
de obligatorias. (Cuadro 9) FIDEICOMISO VEHICULO
DE PAGO - S 1,784,257,804 1,784,257,804
OTRAS CUENTAS
DEUDORAS 1,745,705 S 357,929,939 356,184,234
ACTIVO FIJO 103,076 S 1,416,497,131 1,416,600,207
INVENTARIOS - S 39,729 39,729
TOTAL 42,891,357 S 3,955,985,297 3,998,876,654
COMPONENTES RENDIMIENTO 1,668,024 S 60,844,578 62,512,602
DOTACION
PRESUPUESTAL S 532,694,221 § 1,053,260,110 S 1,585,954,331
PRESUPUESTO INGRESOS POR VENTAS Y
0TROS PRODUCTOS S 48,000 S 202,520,190 S 202,568,190
* Rendimiento TRANSFERENCIAS $ - g 610,000,000 $ 610,000,000
* Presupuestal anual PRESUPUESTO DE
* Ingresos por ventas INGRESOS ESTIMADO $ 534,410,245 S 1,926,624,878 §  2,461,035,123
PARA 2023
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INGRESOS POR CUOTAS cSTIMADO ANUAL | 'MPORTE CAPTADO INGRESOS POR VENTAS DE BIENES Y SERVICIOS | ESTIMADO ANUAL IMAFI>_O3|-\;TDEECI"IAAPIIZA(EJO
PRESUPUESTO DE Y APORTACIONES AL 31 DE MARZO INoresos PresupUesTatesnocontaptes TS 5077000 S R PRESUPUESTO DE
INGRESOS PARA EL 2023 Etiquetadas para Enfermedades y Maternidad VENTAS CENTRO COMERCIAL Y VACACIONAL S 13,235,688 S 1,264,271 INGRESOS PARA 2023
CUOTAS IMSS DERECHOHABIENTES S 100,942,752 S 24,791,930 CUQTAS CAl S 1,981,940 S 445,060
continuacion se presentan los CUOTAS IMSS ENTIDADES S 301,654,293 S 84,418,447 CENTRO DE JUBILADOS Y PENSIONADOS S 126,000 S 29,800
asi como el importe captado al 31 de CUQOTAS IMSS JUBILADOS S 69,534,363 S 15,492,608 SERVICIOS $ 22,320,628 $ 6,127,435
marzo de 2023 TOTAL DE CUOTAS ETIQUETADAS PARA
PRESTACIONES MEDICAS $ 532,694,221 $ 146,881,400 IMPORTE CAPTADO
APORTACIONES DERECHOHABIENTES PARA LAS INTERESES S 62,512,602 S 9,408,667
PRESTACIONES DE JUBILACIONES Y PENSIONES S 365,482,564 S 86,538,689 FONDO DE GARANTIA S 9.331284 S 791,946
APORTACIONES ENTIDADES PARA LAS PRIMA DE RENOVACION S 8,290,212 S 259,073
PRESTACIONES DE JUBILACIONES Y PENSIONES S 453,093,183 S 122,855,740 — :
No etiquetadas para demas prestaciones de jubilados INGRESOS VARIOS S 162,626,066 S 159,270
TOTAL OTROS INGRESOS PROPIOS $ 242,760,164 S 10,618,956
APORTACIONES ENTIDADES PARA OTRAS
PRESTACIONES DE JUBILADOS S 69,634,363 S 15,490,250 INGRESOS POR TRANSFERENCIAS, MPORTE CAPTADD
TOTA’L APORTACIONES NO ETIQUETADAS PARA ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y ESTIMADO ANUAL AL 31 DE MARZO
DEMAS PRESTACIONES S 888,110,110 S 224,884,679 PENSIONES Y JUBILADOS
JUBILACIONES S 610,000,000 S 159,100,000
TOTAL INGRESOS POR TRANSFERENCIAS, PRESUPUESTO DE
TOTAL INGRESOS POR CUOTAS Y APORTACIONES  §  1,420,804,331 § 371,766,079 ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONESY ~ § 610,000,000 $ 159,100,000 EGRESOS EJERCIDO AL
INTERESES MORATORIOS DE ENTIDADES Y DE PENSIONES Y JUBILADOS 31 DE MARZO DE 2023
FIDEICOMISO VEHICULO DE PAGO S 165,150,000 S 261,890
TOTAL INGRESOS POR CUOTAS, APORTACIONES E $508,073,758.11
INTERESES $ 1585,954,331 $ 372,027,969 GRAN TOTAL S 2,461,035,123 $ 547,874,360 1 i .
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Cuadro 11

PRESUPUESTO
DE EGRESOS
PARA 2023

Capitulo 1000

Capitulo 2000

Capitulo 3000

Capitulo 4000

PORCENTAJE EJERCIDO

AL 31 DE MARZO DE 2023

20.64%

IMPORTE

AUTORIZADO ANUAL | EJERCIDO AL 31DE

S 120,262,591.00

S 17,839,840.00

S 127,090,803.00

S 2,195,841,889.00

MARZO

$20,759,747.22

$2,038,324.75

$27,211,705.17

$458,063,980.97

INFORME FINANCIERO ENERO - MARZO 2023

| presupuesto de egresos del Instituto, a efecto de una mejor identificacion, ademas de dar

cumplimiento a disposiciones legales, se encuentra dividido por capitulos. EIl Instituto se
encuentra en constante mejora Administrativa, Financiera y Presupuestal, lo cual permite un
adecuado manejo del gasto publico, fortaleciendo los recursos que se destinan al capitulo 4000,
para el pago de Jubilaciones y Pensiones.

5%

1%

o,

1% 59,

5%

EJERCIDO AL
AUTORIZADO ANUAL 31 DE MARZO 2023

Capitulo 1000 Capitulo 3000
Servicios personales sueldos Servicios generales
Capitulo 2000 Capitulo 4000

Materiales y suministros Transferencias, asignaciones y subsidios
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